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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение определяет структуру, порядок разработки, 
утверждения и обновления основных образовательных программ среднего 
профессионального образования, реализуемых Санкт-Петербургским морским 
рыбопромышленным колледжем (филиалом) ФГБОУ ВО «КГТУ» (далее -  СПбМРК, 
колледж).

1.2. Основой для разработки Положения являются следующие нормативные и 
методические документы:

-  Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 
273-ФЗ;

-  Федеральные государственные образовательные стандарты среднего 
профессионального образования по специальностям подготовки;

-  Федеральный государственный стандарт среднего общего образования;

-  Международная конвенция о подготовке и дипломировании моряков и несении 
вахты ПДНВ-78 с поправками;

-  Приказ Министерства образования и науки России от 14.06.2013 г. № 464 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам среднего профессионального образования»;

-  Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 
Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 года № 885/390 
«Об утверждении Положения о практической подгтовке обучающихся»;

-  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. №800 
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования»;

-  Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 
образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 
соответствующих профессиональных стандартов (утв. Министерством образования и 
науки Российской федерации 22.01.2015 г. № ДЛ-1/05вн;

-  Устав ФГБОУ ВО «КГТУ»;
-  Положение о филиале.

1.3. Специальности и уровень образования определяются лицензией на право ведения 
образовательной деятельности, выданной колледжу, присваиваемые квалификации 
определяются в соответствии с федеральными государственными стандартами среднего 
профессионального образования.

1.4. Колледж осуществляет обучение по основным образовательным программам 
среднего профессионального образования базовой подготовки - по программам подготовки 
специалистов среднего звена.

1.5. Программа подготовки специалистов среднего звена - комплекс организационно- 
методических и учебно-методических материалов, определяющих объем, содержание, 
формы аттестации, организационно-педагогические условия реализации, обеспечивающие 
достижение обучающимися результатов обучения, установленных соответствующими 
федеральными государственными образовательными стандартами.
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1.6. Основные образовательные программы самостоятельно разрабатываются и 
утверждаются в СПбМРК в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами среднего профессионального образования (далее -  ФГОС 
СПО), с учетом соответствующих примерных основных образовательных программ, 
профессиональных стандартов (при наличии утвержденных), запросов работодателей, 
особенностей развития региона в рамках, установленных ФГОС СПО. Основные 
образовательные программы, реализуемые на базе основного общего образования, 
разрабатываются на основе требований соответствующих федеральных государственных 
образовательных стандартов среднего общего образования с учетом получаемой 
специальности.

1.7. Основная образовательная программа регламентирует цели, ожидаемые 
результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, 
оценку качества подготовки выпускника по специальности подготовки.

2. ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ, СОКРАЩЕНИЯ

2.1. В тексте использованы следующие термины и определения, приведенные в 
нормативных документах, на основании которых разработан настоящий Порядок.

Программа подготовки 

специалистов среднего 

звена

- комплекс организационно-методических и учебно­
методических материалов, определяющих объем, 
содержание, формы аттестации, организационно­
педагогические условия реализации, обеспечивающие 
достижение обучающимися результатов обучения, 
установленных соответствующими федеральными 
государственными образовательными стандартами.

Образовательный процесс - процесс формирования нового уровня теоретических 
знаний и умений практической деятельности, 
осуществляемой путем организации активной 
познавательной деятельности обучающихся; обеспечение 
современного качества образования на основе сохранения 
его фундаментальности и соответствия актуальным 
перспективным потребностям личности, общества, 
государства.

Учебный план определяет перечень, трудоемкость, 
последовательность и распределение по периодам 
обучения дисциплин (модулей), практики, иных видов 
учебной деятельности обучающихся и формы их 
промежуточной аттестации.

Календарный учебный 

график

- это документ, определяющий последовательность и 
чередование обучения, аттестации и каникулярного 
времени обучающихся в течение учебного года.

Рабочая программа 

дисциплины и/или 

профессионального модуля

- это нормативно-правовой документ, обязательный для 
выполнения в полном объеме, предназначенный для 
реализации требований ФГОС СПО к освоению 
образовательных программ по конкретным дисциплинам 
(профессиональным модулям)

Рабочая программа учебной - это часть основной профессиональной образовательной 
и производственной программы, предназначенная для освоения основных 
практик видов профессиональной деятельности и
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соответствующих профессиональных и общих 
компетенций в соответствии с ФГОС СПО по 
специальностям

Фонд оценочных средств 

- ...

это комплект методических и контрольных 
измерительных материалов, предназначенных для 
определения уровня сформированности компетенций, 
оценивания знаний, умений, владений обучающихся на 
разных стадиях обучения.

2.2. Принятые сокращения:

Конвенция ПДНВ - Международная конвенция о подготовке и дипломировании

ФГОС СПО

ППССЗ
ООП
СПО
ФОС
пцк

моряков и несении вахты ПДНВ-78 с поправками;
- федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования;
- программа подготовки специалистов среднего звена;
- основная образовательная программа;
- среднее профессиональное образование;
- фонды оценочных средств;
- предметная цикловая (методическая) комиссия.

3. СТРУКТУРА И ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ППССЗ

3.1. ООП разрабатывается на основе ФГОС СПО с учетом примерных 
образовательных программ. При этом примерные образовательные программы имеют 
рекомендательный характер.

3.2. ООП разрабатывается по каждому направлению подготовки.
3.3. ООП по специальности согласуется с основными работодателями, и утверждается 

директором колледжа.
3.3. При обеспечении инклюзивного образования инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья разработчики включают в ППССЗ специализированные 
адаптационные рабочие программы дисциплин (включаются при отсутствии Медицинских 
требований к абитуриенту, например, из Раздела А-1/9 Кодекса ПДНВ).

3.4. ППССЗ ежегодно обновляется с учетом развития науки, техники, культуры, 
экономики, технологий и социальной сферы и размещается на официальном сайте колледжа.

3.5. Титульный лист ППССЗ оформляется в соответствии с Приложением 1.
3.6. В пояснительную записку ППССЗ включаются следующие разделы:

3.6.1. Общие положения:
- нормативные документы, составляющие основу ППССЗ.

3.6.2. Характеристика подготовки по специальности:
- код и наименование специальности;
- требования к поступающим;
- установленный объем программы и сроки обучения;
- перечень возможных сочетаний профессий рабочих, должностей служащих.

3.6.3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника по специальности:
- область и объекты профессиональной деятельности;
- виды профессиональной деятельности выпускника;
- общие и профессиональные компетенции выпускника, формируемые в результате 

освоения ППССЗ;
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- компетенции в соответствии с требованиями Конвенции ПДНВ для специальностей 
15.02.06 Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин и 
установок (по отраслям), 26.02.03 Судовождение, 26.02.05 Эксплуатация судовых 
энергетических установок.
3.6.4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 
процесса при реализации ППССЗ:

- учебный план (приложение 2);
- календарный учебный график (приложение 3);
- рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей;
- программы учебных и производственных практик;
- программа государственной итоговой аттестации по специальности;
- рабочая программа воспитания обучающихся (приложение 4);
- матрица оценки уровня сформированности компетенций (приложение 5).

3.6.5. Требования к условиям реализации ППССЗ:
- кадровое обеспечение реализации ППСССЗ (приложение 6);
- учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса;
- материально-техническое обеспечение учебного процесса (приложение 7).

3.6.6. Оценка результатов освоения ППССЗ:
- контроль и оценка результатов текущей и промежуточной аттестации обучающихся 

(фонд оценочных средств);
- организация государственной итоговой аттестации (программы государственной 

итоговой аттестации по специальности и фонды оценочных средств).
3.6.7. Приложения.

3.7.Колледжем при определении структуры ППССЗ и трудоемкости ее освоения 
применяется система академических часов. Академический час устанавливается 
продолжительностью 45 минут.

4. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ И УТВЕРЖДЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

4.1. Для разработки ООП формируется рабочая группа из числа сотрудников 
колледжа - начальников учебных отделений, начальника отдела практического обучения, 
председателей предметно-цикловых комиссий, методистов, ведущих преподавателей и 
представителей от профессиональных сообществ (работодателей).

4.2. Общее руководство рабочей группой осуществляет заместитель директора по 
учебной работе.

4.3. Этапы разработки основной образовательной программы:
1 этап. Определение общих характеристик программы, обеспечивающих ее 

соответствие ФГОС СПО и ее специфики с учетом потребностей рынка труда, работодателей 
и возможностей образовательной организации.

2 этап. Разработка учебного плана.
УЧЕБНЫЙ ПЛАН (Приложение 2) разрабатывается рабочей группой (п.4.1), 

рассматривается на педагогическом совете учебного отделения, после чего направляется (в 
бумажном и электронном виде) на экспертизу соответствия ФГОС СПО старшему методисту 
для подготовки его к рассмотрению на методическом совете колледжа.

Учебный план регламентирует порядок реализации программы и имеет следующую 
структуру:

Титульный лист;
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График учебного процесса:
Сводные данные по бюджету времени (в неделях);
План учебного процесса;

- Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. для подготовки по специальности 
СПО;
Пояснительная записка;

- Распределение компетенций по рабочим дисциплинам и профессиональным модулям.

В учебном плане:
- указывается перечень дисциплин, профессиональных модулей и их составляющих 

(междисциплинарных курсов, учебных и производственных практик), итоговой аттестации 
обучающихся, в последовательности распределения их по периодам обучения;

- выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем (по 
видам учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся в академических часах;

- для каждой дисциплины, профессионального модуля и практики указывается форма 
промежуточной аттестации обучающихся.

При формировании учебного плана:

Обязательная часть ППССЗ по учебным циклам должна составлять около 70 
процентов от общего объема времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть (около 
30 процентов) дает возможность расширения и (или) углубления подготовки, определяемой 
содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и 
знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии 
с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования. 
Дисциплины, междисциплинарные курсы и профессиональные модули вариативной части 
определяются Колледжем.

Общий гуманитарный и социально-экономический, математический и общий 
естественнонаучный учебные циклы состоят из дисциплин. В общий гуманитарный и 
социально-экономический цикл входит учебная дисциплина «Физическая культура».

Профессиональный учебный цикл состоит из общепрофессиональных 
дисциплин и профессиональных модулей в соответствии с видами деятельности. В состав 
профессионального модуля входит один или несколько междисциплинарных курсов. При 
освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся учебная и (или) 
производственная практика (по профилю специальности и преддипломная).

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического 
учебного цикла ППССЗ базовой подготовки должна предусматривать изучение следующих 
обязательных дисциплин: "Основы философии", "История", "Иностранный язык",
"Физическая культура".

Обязательная часть профессионального учебного цикла ППССЗ базовой 
подготовки должна предусматривать изучение дисциплины "Безопасность 
жизнедеятельности". Объем часов на дисциплину "Безопасность жизнедеятельности" 
составляет 68 часов, из них на освоение основ военной службы - 48 часов. Для подгрупп 
девушек колледж имеет право использовать часть учебного времени дисциплины 
"Безопасность жизнедеятельности" (48 часов), отведенного на изучение основ военной 
службы, на освоение медицинских знаний.

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 
академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной 
нагрузки.
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Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в очной форме обучения 
составляет 36 академических часов в неделю.

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в год в заочной форме 
обучения составляет 160 академических часов.

Общая продолжительность каникул в учебном году должна составлять 8-11 
недель, в том числе не менее 2-х недель в зимний период.

Выполнение курсового проекта (работы) рассматривается как вид учебной 
деятельности по дисциплине (дисциплинам) профессионального учебного цикла и (или) 
профессиональному модулю (модулям) профессионального учебного цикла и реализуется в 
пределах времени, отведенного на ее (их) изучение.

Дисциплина "Физическая культура" предусматривает еженедельно 2 часа 
обязательных аудиторных занятий и 2 часа самостоятельной работы (за счет различных форм 
внеаудиторных занятий в спортивных клубах, секциях).

Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется с 
одновременным получением среднего общего образования в пределах ППССЗ. В этом случае 
ППССЗ, реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается на основе 
требований соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов 
среднего общего образования и СПО с учетом получаемой специальности СПО.

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой 
вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 
практических навыков к компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью. При реализации ППССЗ 
предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная.
Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю специальности и 
преддипломной практики. Учебная практика и производственная практика (по профилю 
специальности) проводятся Колледжем при освоении обучающимися профессиональных 
компетенций в рамках профессиональных модулей и могут реализовываться как 
концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими 
занятиями в рамках профессиональных модулей.

КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК (Приложение 3) является неотъемлемой 
частью учебного плана.

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ППССЗ 
по курсам, включая теоретическое обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам, 
текущий контроль и промежуточную аттестацию, практики, государственную итоговую 
аттестацию, каникулы. График учебного процесса формируется и утверждается каждый 
учебный год.

Корректировка (внесение изменений и дополнений) в действующий учебный план 
возможна при представлении предложений заместителю директора по учебной работе 
начальниками отделений, сотрудниками учебного отдела, руководителями других 
структурных подразделений, имеющих отношение к образовательной деятельности, а также 
писем работодателей, приказов учредителя и Минобрнауки России.

3 этап. Обсуждение и утверждение учебных планов на методическом совете колледжа.
После рассмотрения и одобрения на методическом совете учебные планы по каждому 

направлению подготовки по очной и заочной формам обучения представляются на 
утверждение директору колледжа.
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4 этап. Разработка рабочих программ дисциплин, профессиональных модулей, всех 
видов практик, государственной итоговой аттестации и фондов оценочных средств.

РАБОЧАЯ УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА - это документ, определяющий на основе 
федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования по соответствующей специальности и примерной программы содержание 
дисциплины, профессионального модуля, вырабатываемые компетенции, составные части 
учебного процесса, взаимосвязь с другими дисциплинами, МДК учебного плана, формы и 
методы контроля знаний обучающихся, рекомендуемую литературу.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
разрабатывается преподавателями колледжа. После рассмотрения, одобрения и согласования 
рабочей программы соответствующей предметной цикловой комиссией представляется на 
утверждение директору колледжа.

Требования к разработке рабочих программ регламентируется Положением о 
разработке рабочих программ учебных дисциплин (профессиональных модулей).

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ и КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ являются частью основной образовательной программы, 
разрабатываемой и реализуемой в соответствии с действующим федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования, 
разрабатывается заместителем директора по организационно-воспитательной работе и 
утверждается на педагогическом совете колледжа.

ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ И ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРАКТИК

Программы практик разрабатываются начальниками учебных отделений, 
начальником отдела практического обучения и соответствующей предметной цикловой 
комиссией. Программы практик определяют их содержание, в соответствии с требованиями 
к умениям и практическому опыту по каждому из профессиональных модулей ППССЗ и 
обеспечивают обоснованную последовательность формирования у обучающихся системы 
умений, целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО и Конвенции ПДНВ (для плавсостава). Практика имеет целью 
комплексное освоение обучающимися всех видов деятельности по специальности, 
формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение 
необходимых умений и опыта практической работы по специальности.

Разработка и реализация программ практик регулируются Положением о разработке 
рабочих программ учебных дисциплин (профессиональных модулей).

Последовательность проведения практик и объем времени, отведенный на каждый 
вид практики определяется учебным планом и календарным учебным графиком. После 
рассмотрения, одобрения и согласования соответствующей ПЦК программа представляется 
на утверждение директору колледжа.

ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

Программа государственной итоговой аттестации (ГИА)разрабатывается 
начальниками учебных отделений и преподавателями дисциплин и профессиональных 
модулей по специальности. Программа ГИА является единой для всех форм обучения. 

Программа государственной итоговой аттестации определяет: 
объем времени на подготовку и проведение ГИА;

сроки проведения ГИА:
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- темы дипломных проектов;

- условия подготовки и процедуру проведения ГИА; 

содержание дипломных проектов;

- критерии оценки освоения компетенций выпускником; 

порядок защиты дипломных проектов;

порядок хранения дипломных проектов; 

фонды оценочных средств.

Программы государственной итоговой аттестации утверждаются образовательной 
организацией после обсуждения на заседании педагогического совета СПбМРК (филиала) 
ФГБОУ ВО «КГТУ» с участием председателей государственных экзаменационных 
комиссий.

Программа государственной итоговой аттестации доводится до сведения 
обучающихся не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой 
аттестации и регулируется Положением о ГИА.

ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ разрабатываются преподавателями 
соответствующих дисциплин и междисциплинарных курсов или модулей и включают в себя: 

перечень результатов освоения дисциплины, профессионального модуля, 
практики (профессиональные и общие компетенции, практический опыт, умения, знания);

описание показателей и критериев оценивания результатов освоения 
дисциплины, профессионального модуля, практики, а также шкалу оценивания;

комплекты типовых заданий для проведения текущего контроля по 
дисциплине, междисциплинарному курсу, необходимые для оценки знаний, умений, 
практического опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 
процессе освоения ППССЗ;

комплекты контрольно-оценочных средств для проведения промежуточной 
аттестации по дисциплине, междисциплинарному курсу, практике, профессиональному 
модулю.

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 
междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 
утверждаются Колледжем самостоятельно, а для промежуточной аттестации по 
профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются 
и утверждаются Колледжем после предварительного положительного заключения 
работодателей.

Разработка фондов оценочных средств для всех видов контроля регулируется 
Положением о формировании фондов оценочных средств.

5этап. Разработка методических указаний, пособий и дидактических материалов. 
Разработка преподавателями методического обеспечения соответствующих дисциплин, 
междисциплинарных курсов и профессиональных модулей -  методических указаний по 
выполнению домашних контрольных работ для студентов заочной формы обучения, 
методических указаний по выполнению лабораторных, практических и курсовых работ 
(проектов), учебных пособий, конспектов лекций и других материалов.

ППССЗ должна обеспечиваться учебно-методической документацией по всем 
дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям.
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Этапы разработки ППССЗ представлены в таблице.

№
№
пп

Элементы структуры Разработчик j Согласование
ППССЗ ! !

i j ]

Порядок
утверждения

Срок
представления

1
2

Учебный план : Начальник , Заместитель 
Календарный учебный ' отделения, ! директора по 
график и сводные начальник учебно- 
данные по бюджету ; учебно- , методической 
времени (в неделях) -  методического 1 работе 
включен в учебный отдела, ПЦК : 
план

Директор
колледжа

Не позднее 1 
мая года 
начала 
реализации 
ППССЗ

3 Рабочие программы Преподаватели ПЦК i Директор 
дисциплин (модулей) : колледжа

Не позднее 15 
августа года 
начала 
реализации 
ППССЗ

4 Рабочие программы пачальник ПцК ■ Директор 
учебной и отделения, колледжа 
производственной начальник 
практик учебно­

методического 
отдела, ПЦК

Не позднее 15 
августа года 
начала 
реализации 
ППССЗ

5 Фонды оценочных Преподаватели ПЦК : Директор 
средств 1 колледжа

Не позднее 15 
августа года 
начала 
реализации 
ППССЗ

6 Рабочая программа Заместитель Директор ■ Педагогичес- 
воспитания и директора по колледжа кий Совет 
календарный график организационно­
воспитательной воспитательной 
работы работе

Не позднее 1 
июля года 
начала 
реализации 
ППССЗ

7 Программа Начальник Представитель | Директор 
Государственной отделения, работодателя ; колледжа 
итоговой аттестации ПЦК

За шесть 
месяцев до 
проведения 
ГИА

8 Методическое Преподаватели ПЦК Заместитель 
обеспечение , директора по 
дисциплины (модуля) , учебно-

; методической 
работе

В течение 
учебного года

5. ПОРЯДОК АКТУАЛИЗАЦИИ ППССЗ

5.1. Обновление проводится с целью приведения ООП в соответствие с 
особенностями социально-экономического развития региона, с уровнем развития техники, с 
учетом достижений в соответствующих направлениях подготовки, изменений требований 
работодателей, тенденций развития системы профессионального образования.
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5.2. Обновляться может любой компонент образовательной программы, в том числе 
состав и содержание дисциплин, междисциплинарных курсов, профессиональных модулей, 
видов практики, распределение часов обязательной нагрузки по семестрам и годам обучения, 
спектр применяемых образовательных технологий, комплекты методических материалов и 
контрольно-оценочных средств, ресурсное обеспечение реализации образовательной 
программы и др.

Обновленные образовательные программы рассматриваются на заседании 
Методического совета колледжа (не позднее 1 июня текущего учебного года), который 
рекомендует образовательные программы к утверждению на следующий учебный год. 
Результаты обсуждения и решение оформляются протоколом.

5.3. Колледж самостоятельно (в соответствии с ФГОС СПО) ежегодно обновляет 
образовательные программы. Обновленная ООП утверждается директором колледжа.

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

6.1. При формировании ППССЗ Колледж имеет право:
- использовать объем времени, отведенный на вариативную часть учебных циклов 

ППССЗ, увеличивая при этом объем времени, отведенный на дисциплины и модули 
обязательной части, либо вводя новые дисциплины и модули в соответствии с потребностями 
работодателей и спецификой деятельности образовательной организации;

- определять для освоения обучающимися в рамках профессионального модуля 
профессию рабочего, должность служащего (одну или несколько) согласно приложению к  
ФГОС СПО.

6.2. При формировании ППССЗ Колледж обязан:

- ежегодно обновлять ППССЗ с учетом запросов работодателей, особенностей развития 
региона, науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы в рамках, 
установленных ФГОС СПО;

- в рабочих учебных программах всех дисциплин и профессиональных модулей четко
формулировать требования к результатам их освоения: компетенциям, приобретаемому 
практическом}7 опыту, знаниям и умениям;

- обеспечивать эффективную самостоятельную работу обучающихся в сочетании с 
совершенствование},1 управления ею со стороны преподавателей и мастеров 
производственного обучения:

- обеспечить обучающимся возможность участвовать в формировании индивидуальной
образовательной программы:

- сформировать социокультурную среду, создавать условия, необходимые для 
всестороннего развития и социализации личности, сохранения здоровья обучающихся, 
способствовать развитию воспитательного компонента образовательного процесса, включая 
развитие студенческого самоуправления, участие обучающихся в работе общественных 
организаций, спортивных и творческих клубов;

- должен предусматривать в целях реализации компетентностного подхода 
использование в образовательном процессе активных и интерактивных форм проведения 
занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, 
психологических и иных тренингов, групповых дискуссий) в сочетании с внеаудиторной 
работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций 
обучающихся.
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Положение о разработке программ среднего профессионального 16-24
образования -  программ подготовки специалистов среднего звена ДО 03-31/2022

6.3. При реализации ППССЗ обучающиеся имеют академические права и обязанности 
в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации".

6.4. Реализация ППССЗ должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими 
высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 
Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 
обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 
профессионального учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное 
профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в 
форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И ПОЛНОМОЧИЯ

7.1. Ответственность за соблюдение требований нормативных документов 
Российской Федерации по разработке ООП несет заместитель директора по учебно­
методической работе.

7.2. Ответственность за соблюдение пользователями требований настоящего 
положения и реализацию ООП несут начальники учебных отделений, начальник учебно­
методического отдела и начальник организационно-воспитательного отдела.

8. ХРАНЕНИЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

8.1. Основные образовательные программы, утвержденные директором колледжа, 
хранятся в бумажном и электронном виде в учебно-методическом отделе колледжа.

8.2. Оригиналы утвержденных рабочих программ и профессиональных модулей с 
фондами оценочных средств хранятся на бумажном носителе и в электронном виде в учебно­
методическом отделе колледжа, электронные копии документов -  у преподавателей.

8.3. Оригиналы утвержденных программ практики хранятся в учебно-методическом 
отделе колледжа, копии -  в отделе практического обучения.

8.4. Описание ООП СПО, аннотации к рабочим программам учебных дисциплин и 
профессиональных модулей, информация о календарном учебном графике, о методических 
и об иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения 
образовательного процесса, о реализуемых образовательных программах с указанием 
учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик, предусмотренных 
соответствующей образовательной программой, размещаются на официальном сайте 
колледжа.

Разработчик:

Согласовано:

Выжимова С.Г.
Ф.И.О.

Остапенко О.Н.
Ф.И.О.

Дата
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6.3. При реализации ППССЗ обучающиеся имеют академические права и обязанности 
в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации".

6.4. Реализация ППССЗ должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими 
высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 
Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 
обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 
профессионального учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное 
профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в 
форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И ПОЛНОМ ОЧИЯ

7.1. Ответственность за соблюдение требований нормативных документов 
Российской Федерации по разработке ООП несет заместитель директора по учебно­
методической наботе.

7.2. Ответственность за соблюдение пользователями требований настоящего 
положения и реализацию ООП несут начальники учебных отделений, начальник учебно­
методического отдела и начальник организационно-воспитательного отдела.

8. ХРАНЕНИЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММ Ы 
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

8.1. Основные образовательные программы, утвержденные директором колледжа, 
хранятся в бумажном и электронном виде в учебно-методическом отделе колледжа.

8.2. Оригиналы утвержденных рабочих программ и профессиональных модулей с 
фондами оценочных средств хранятся на бумажном носителе и в электронном виде в учебно­
методическом отделе колледжа, электронные копии документов -  у преподавателей.

8.3. Оригиналы утвержденных программ практики хранятся в учебно-методическом 
отделе колледжа, копии -  в отделе практического обучения.

8.4. Описание ООП СПО, аннотации к рабочим программам учебных дисциплин и 
профессиональных модулей, информация о календарном учебном графике, о методических 
и об иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения 
образовательного процесса, о реализуемых образовательных программах с указанием 
учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик, предусмотренных 
соответствующей образовательной программой, размещаются на официальном сайте 
колледжа.

Разработчик:

Согласовано:

Выжммоеа СТ.
Ф .И .О .

О ст апенко О.Н.
'.И.о.

Дата

подпись Дата
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

РОСРЫБОЛОВСТВО 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования 
«КАЛИНИНГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ МОРСКОЙ РЫБОПРОМЫШЛЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
(филиал)

Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения
высшего образования 

«КАЛИНИНГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

СОГЛАСОВАНО
Представител ь работодателя

(Фамилия, инициалы)

202

УТВЕРЖДАЮ
Директор филиала

С.Г.Лосяков 

202 г.

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ 
СРЕДНЕГО ЗВЕНА

(базовая подготовка)
Нормативный срок освоения -  3 года 10 месяцев 

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ
35.02.11 ПРОМЫШЛЕННОЕ РЫБОЛОВСТВО

КВАЛИФИКАЦИЯ
i  SPXjiJrliC

Санкт-Петербург
202
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Положение о разработке программ среднего профессионального 18-24
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Утверждаю

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Директор

С.Г.Лосяков 

20 г.

УЧЕБНЫЙ п л а н

и|Ю1 рамки.» подготовки специалистов среднего звена

"Санкт-Петербургского морского рыбопромышленного колледжи" (филиала) Федерального государственного бюджетного 
о/7ра'чжйыельиага у .р е  ж б икая высшего обраюагнпч; "Кал инииградк кий государственный технический университет."

по специальное'! м сред» юг о профессионального образования

76.02.05 Эксплуата ц т  судовых энергетических установок 
кпд и наименование специальности

по программе базовой подготовки

базовой или углубленной (только для СПО)

Техник-судомеханик 
очная
3 года 10 месяцев 

основного общего образования

Квалификация: 
Форма обучения: 
Нормативный 
срок обучения:

на базе:
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Положение о разработке программ среднего профессионального 19-24

W образования -  программ подготовки специалистов среднего звена ДО 03-31/2022

х медиальное n> 
Квалификация

ГРАФИК УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

26.02.05 Г!>’-ксилуатация судовых энергетических установок 
тех? ги к- судомеханик 

орма обучения очная
Образовательный уровень СПО базовый
ТТа бале основного общего образования 3 года 10 месяцев

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
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& Положение о разработке программ среднего профессионального 20-24
щ , образования -  программ подготовки специалистов среднего звена ДО 03-31/2022

ПРИЛОЖЕНИЕ 4

ШЗСПУТ/ГПДШШОЙ РАБОТЫ

Дата Содержание а Участники Мег: о О'? нстствешгит Коды J7P
формы проведения

деятельности

11аименование 
модуля

СЕНТЯБРЬ

АВГУСТ
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Положение о разработке программ среднего профессионального 21 -24
Щ / образования -  программ подготовки специалистов среднего звена ДО 03-31/2022

ПРИЛОЖЕНИЕ 5
М атрица оценки уровня сформнрованностн компетенций программы подготовки специалистов среднего звена специальности

та и наименование специальности

' ип компетенции
( ч о; I, р а с ! 11 ифро в к г )

OK 1. ) кш чм ачь сущ ность и соци альную  зпа- 
Ifi ЛЧСИ» СьОСЙ будущ ей i ? р 0 с] )ССС'и п, проявлять 

к ней устойчивы й интерес

ОК 2. О рпп н гю вы вязь собственную  д ея ­
тельность, вы бирать тип овы е методы и 
способы  вы полнения нроф ессиональпы х за- 
.тал, оценивать их эф ф ективность и качество 

ОК 3. П рин и м ал, рзс.'.мсиия в стандартны х и 
нестандартны х ситуациях и нести за них 
ответственность

(Ж  1 .  О сущ ествлял;, поиск и использование 
инф орм ации , необходимой для эф ф ективного 
вы полнения проф ессиональны х задач, проф ес­
сионального и личностного  развития 
ОК 5. И спользовать и нф орм ациопно- 
ком м ум икацпонны е технологии  в 
п роф ессиональной  деятельности  

О К  6. Работать в коллективе и ком анде, 
эф ф екти вно  общ аться с коллегам и, р у к о ­
водством , потребителями^

ОК 7. Брать па себя о тветственность за работу 
членов команды (подчиненных), результат 
выполнения заданий
ОК 8. Самостоятельно определять задачи 
профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации______
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ОК 9. Ориентироваться в условиях частой 
смены технологий в профессиональной дея­
тельности
ОК 10. Обеспечивать безопасные условия 
труда в профессиональной деятельности.
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образования -  программ подготовки специалистов среднего звена ДО 03-31/2022

! нп компетенции
(код, расшифровка)

ПК 1.1 Ос'ул’.г''! влять обслуживание и

Т \  Is .- ry n ia lU iJ ;^  лО .'Ю .М  i j i i - I IO l  О о б о р у д о в а н и я  (П О  

отраслям).

П К  1 .? .  О С чк 'р ул  ива-!:, н е и с п р а в н о ю  р а б о ту  

\ о  'од  ‘ т с  io n  > о б о р у д о в а н и я  И 1 !рИ 11НМа*1Ъ

г- т р м  ДДЯ у е ц ю М О Н П Я  И 1ф С 'Д ) I ф С Ж  ЧСМИЯ

о тк а зо в  и аварий.

НК 1.3. Анализирован, оценивать режимы 

работы ло.;С,:!,мл;>чого оборудования.

П К  \ А .  11ро1'од))п, р а бо ты  но  н а с тр о й к е  и 

ре- '/лнрогтнито  p;i6o!i.! си стем  а в то м а ти за ц и и  

х о л о д и л kho i о  о б о р уд о в а н и я .

ПК 2.1. Участвовать в организации и 

вынолшпь рабочы но подготовке к рсмоту и 

испытаниям холодильного оборудования.
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Положение о разработке программ среднего профессионального 23-24
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6

«Са85ГГ"Пстсрбу|и,ску;й ко рекой рыбе гг ро м ьпплеп н ь* г колледж (филиал) федерального государственного бюджетного
образов*! т л ы  .->ч о учреждена» nuem ero образс-кагип ;<??Y д г* нв’гп’радегагй шеудярет^еичьгй технический университет»

СПРАВКА
о *ч щрпясш обьс; .c-c.t;,, ч'Тю;'.. кгй обгачосаi c :п.;юй программы сродного профессионального 

обрнчщ щ»г*« - нрпгрьниг.?ы подготовки специалистов среднего звена 
Т 5.00.00 Маьсмностроенис

" ' ч Ч . ' ,  ч , ч  С t ч  ; Ч ,Т.Ч/;; it ч :С: ^ччч;  1,?чч S' ОД ЧДЬ Л  ■ - С. Г' ч '.-Ту, И Д '  V ■"- ^ Д  'ViX Дчич Д ТВ И у С Т а Т О Я О * '  ( ' ]  О О Т р а С Л Я М )

Сведения о дополнительном

Л0
п/п

Ф.И.О
пренодатателк, 
реализуюшег 'О 

программу

Перечень читаемых 
дисциплин

Уд..' ;т:ь оСТргтсль,- 
п;'п, гм(>';ы-.чпе шецкьлч лчд'д.5 

ПчЧ рг.ьдег: КС ПОДГОТОВИВ,
с ; с. втди’гч в."

тпалнфккяц;- в

■г; ^?'.£со■ is?Г: д .ччд об('.;;д:дд <: гг.; 
Ул период реализации ООП, 
ет^хсиропЕсл, объем пасов,

:м,гг/1 -щ!!г> оргаттцп.;., 
г;.';д |:-«нсй документ, реквизит.,!, 

документа

Вр.гм‘5 работы (месяц, год) в 
организации, 

соответствующей области 
V  ’ьессиональиой 

Дчи' ль гости, должность

Руководитель организации,
осуществляющей образовательную деятельность  /Ф.И.О. полностью /

подпись

м.п.
Дата составления «__»______202__г.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7

«Ганкт-Петербургский морской рыбопромышленный коллсда;» (филиал) федерального государстгзсниого бюджетного образовательного
угрс-эд^с-ш: г 1 м.,;г"-!ч■; т; o6;)-t-'-bs'.i p !>! '<*Гкл п к^гн'рядес'Г'й ? оеудярезTtcisiHfьей технический университет»

СПРАВКА

М'-лг.Гт;-. >1 О:; ; , -.1 a y - v  . ч ИО.ЮС,;" </' Сг;;гч-.. .;;ч :; о т о й  > у л  В i о .м  [v; = ! :'; х.Д! (С -1 ' Црофос.ОИОНалт- НО) О о б р а з о в а н и я  - П р о г р а м м ы

п о д г о т о в к и  с п е ц и а л и с т о в  среднего звена

* П Г \ лб V m n t и , 1 . . а ч , и . ч т . 1 4т: луч 1 Д. ■: ;;;а!г.,.,ч,1 ; * . : : vv; н у л - •у ь > » л  х т х о х о  я  з'^ганозойс (но отраслям)
J *  (\ч F ’я! В л: 6' ■•! -J.:«г ,■:;о С Д И С Ц »? F .1 i VE -■ 1 ч:: жж............ ........ч.-:-с учеб? о о- OcHaiT.ctriHfi.-u-» Г а  кабинетов, лабораторий,

С :- J.- -0> :да.-; Гч ;■ ■■ .ТЮТ/.-с1, К. ^ ХеСоЧЧ Г>чх: “ 1 мвстсрс.см и. , ;д у номт-щемяи1 дуй:, реализации
у н е б н ы м  планом и. ь Д р У 5':-1>' а б р  а з а  е а г е л  е,с о й  программы

помещений д л я  реализации

-

5рлзосатслм; ой программы

..............- ..............................- -------- --------- ----- -------------------------

Руководитель организации,
осуществляющей образовательную деятельность  /Ф.И.О. полностью /

подпись

м.п.
Дата составления «__» 202_ г.
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